HIiR-ADO
2019/02

ISO 2019.01.07.

Konyvelo és Adotandcsado Kft.

Bérekkel kapcsolatos valtozasok 2019

Tisztelt Partneriink!

A jovedelmekkel kapcsolatos valtozdsok tobb joganyagban és kiilonb6z6 id6pontokban

jelentek meg, ezért sziikségesnek tartjuk, hogy azokrél 6sszefoglalod tdjékoztatast nyudjtsunk o
az Onok részére. ’ 7

i) Minimalbér

2019. januar 1-t6l a teljes munkaid6ben foglalkoztatott munkavallalé részére megallapitott alapbér kotelez6
legkisebb Gsszege (minimalbér):

havibér alkalmazasa esetén 149.000,- Ft
o6rabér alkalmazasa esetén 857,- Ft
ii) Garantdl bérminimum (,,diplomas” minimalbér)

A legaldbb kozépfoku iskolai végzettséget igényl6 munkakornél, illetve kdzépfoku végzettséggel foglalkoztatott
munkavallalé garantalt bérminimuma a teljes munkaidé teljesitése esetén:

havibér alkalmazasa esetén 195.000,- Ft
o6rabér alkalmazasa esetén 1.122,- Ft
Részmunkaid6 esetén a meghatarozott havi munkaidé mértékével ardnyosan csdkkentve kell figyelembe venni.

iiii) Egyszeriisitett foglalkoztatas (pl. alkalmi munka)

Az Un. ,egyszerUsitett foglalkoztatas” esetén a minimalbér 85 szazalékat, vagy a garantalt bérminimum 87
szazalékat kell alapul venni, azaz:

- szakképzettséget nem igénylé munkakorokben dolgozék szamara legaldabb 729 forintos 6rabért,

- alegalabb kozépfoku szakképzettséget igényl6 munkakodrdkben dolgozok szamdra legalabb 976 forintos

drabért kell alkalmazni.

Ez egyuttal az szja szempontbdl Un. mentesitett keretdsszeg, ameddig a munkavallalénak nem kell jovedelmet
megallapitania és adébevallast tennie.
Ha az alkalmi foglalkoztatott ennél magasabb fizetést kap, akkor utana mar magasabb kézterheket kell fizetni.

iv) Egészségiigyi szolgaltatasi jarulék
Egészségligyi szolgaltatdsi jarulék 6sszege 2019. januar 1-t6l 7.320 Ft-ra emelkedik.
v) F6allasu egyéni- és tarsas vallalkozok

FGallasu egyéni vallalkozd, tarsas vallalkozas f6allasu tagjai a szocialis hozzajarulasi adot (19,5%) a vallalkozoi kivét,
illetve a személyes kozremiikbdés dija alapjan, de legalabb a minimalbér/garantalt bérminimum 112,5 %-a alapjan
kell, hogy megfizessék. A garantalt bérminimum alapjan akkor, ha a vallalkozd/véllalkozas 4&ltal végzett
fétevékenység legalabb kdzépfoku végzettséget igényel.

Az egészségbiztositasi- és munkaerdpiaci-jarulékot (8,5%) a villalkozoi kivét/személyes kézrem(ikodés dija, de
legaldbb a minimalbér/garantalt bérminimum 150 %-a alapjan kell megfizetni.

A nyugdijjarulék (10%) alapja pedig legalabb a minimalbér/garantalt bérminimum.
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Kotelezd jarulékok a 195.000 forintos garantalt bérminimum alapjan

Tarsas vallalkozo

Jarulék tipusa Jarulék alapja % Ft % Forint
szocialis hozzajarulasi ado garantalt bérminimum 112,50% 219 375 19,50% 42 778
jérzleglfbe" egészségbiztositdsi garantélt bérminimum 150,00% 292 500 3,00% 8775
természetbeni garantélt bérminimum 150,00% 292 500 4,00% 11700
egészségbiztositasi jarulék
munkaerg-piaci jarulék garantalt bérminimum 150,00% 292 500 1,50% 4388
nyugdijjarulék garantalt bérminimum 100,00% 195 000 10,00% 19 500
OSSZESEN 87141
Munkavallalé
Jarulék tipusa Jarulék alapja % Ft % Forint
szocialis hozzajarulasi ado garantalt bérminimum 100,00% 195 000 19,50% 38 025
jérzleglfbe" egészségbiztositdsi garantalt bérminimum  100,00% 195 000 3,00% 5 850
természetbeni garantalt bérminimum  100,00% 195 000 4,00% 7 800
egészségbiztositasi jarulék
munkaerg-piaci jarulék garantalt bérminimum 100,00% 195 000 1,50% 2925
nyugdijjarulék garantalt bérminimum 100,00% 195 000 10,00% 19 500
OSSZESEN 74 100
vi) Biztositasi jogviszony megbizas esetén

2019-ben a Thj. 5.8 (1) bekezdés g) pontja szerint megbizasi szerz6dés esetén akkor keletkezik biztositasi
jogviszony, ha az e tevékenységhdl szarmazé jovedelem a targyhonapban eléri a minimalbér 30 %-at (44.700,-
Ft), illetve a naptari napok harmincad részét (napi 1.490,- Ft).

* %k *x

Reméljuk, hogy tajékoztatonkat hasznosnak taldltak. Amennyiben a fentiekkel kapcsolatban, illetve egyéb, az
addzast érintd terllettel 6sszefliggésben kérdésiik meriilne fel, készséggel allunk rendelkezésikre.

David Eva
okl. kdnywvizsgalo, adétanacsadd

E: eva.david@iso-focus.hu
M: +36 30 9719092
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