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Mi marad jovore a cafeteriabdl?

Tisztelt Partneriink!

Aktudlis hirleveliinkben a cafeteriat érint6é adoétorvény
valtozasairdl kivanunk Ondknek tajékoztatast nydjtani.

Ahogy azt el6zetesen sejteni lehetett, Iényegi valtoztatas
nélkil ment at az adotorvény-tervezet cafeteriat érinté
része a parlamenten, és megszavaztak, mi varhato jovére.
Ez azt jelenti, hogy szamos juttatas sz{inhet meg.

A feltételes mddnak annyiban van még létjogosultsaga,
hogy elvileg a kormany meg fogja hallgatni a szocidlis
partnerek (azaz a kérdésben egyetérté munkaltatéi és
munkavallaléi érdekképviseletek) kérését, hogy mégse
kurtitsak meg a juttatasi kort ugy, ahogy azt megszavaztak.
Széval némi remény maradt még arra, hogy egy Gszi
addécsomaggal legyen némi felpuhitas.

A jelenlegi allas szerint 6t adomentes juttatas sziinik meg
januartdl, illetve csak a bérterhek megfizetése mellett lesz
adhato:
e az akar 6tmillié forintos lakascéld munkaltatdi
tamogatas,
e az idei évre is lazitott mobilitdsi célu lakhatasi
tdmogatas,
e a kockazati biztositds munkdltaté  altal
megfizetett dija,
e az idén ujként behozott didkhitel-torlesztés
megfizetéséhez adott munkaltatoi tamogatas,
e  a sportrendezvényre sz6lé belépdk, valamint a
kultdrautalvanyok.

Megmarad viszont a népszer(i elemek kozil egyediliként
az ovodai és bolcsGdei téritési dij munkaltatoi
tamogatasa, és akkor is adhatd lesz jovére, ha a szamla a
munkavallalé nevére szél. Es maradnak még kevésbé
ismert, illetve hasznalt elemek is.
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A két béren kiviili juttatas koziil csak a SZEP-kartya marad.
A tavaly bevezetett készpénz cafeteria megsziinik.

A jelenleg kedvezményes, 34,22 szazalékos adoéteher
pedig ugy valtozik, hogy megsz(inik az addalap 1,18-as
szorzdja, viszont a 14 szazalékos eho helyett belép a
szintén elfogadott szocialis hozzajaruldsi add torvény
alapjan a 19,5 szazalékos szocho (ami elméletileg 2019
juliusdban csokkenhet két szazalékkal), valamint marad a
15 szazalékos szja. Azaz a mostaninal egy hajszéllal lesz
magasabb az 6sszes kozteher januartdl, 34,5 szazalékos.

Ennyi lesz tehat a kozteher a versenyszféraban 450 ezer
forintig, a kézszféraban pedig 200 ezer forintig. Az e folott
|év6 rész egyes meghatarozott juttatasként adozik. A
keretosszegek maradnak, legfeljebb 225 ezer forint
szallashely-szolgaltatasra, 150 ezer forint vendéglatasra,
75 ezer forint a szabadid6 zsebre mehet kedvezményes
addzassal.

Az egyes meghatdrozott juttatasoknal megsziinik az a
lehet6ség, hogy a munkdltatd bels6 szabalyzat alapjan,
vagy minden munkavallalénak azonos formaban és
mértékben adhasson barmilyen juttatast a kifizetSt
terhel6 magasabb (jelenleg 40,71 szazalékos) kozteher
megfizetése mellett.

Teljesen megsziintetik a 2016. december 31-ig még béren
kivali juttatdsnak minésil6, azéta egyes meghatarozott
juttatassa lefokozott elemeket, koztiik példaul:

e aziskolakezdési tamogatas,

e a helyi utazasi bérlet,

e az oOnkéntes biztosité pénztarba fizetett

munkaltatdi hozzajarulas,

e  az Erzsébet-utalvany juttatasat.
A népszer(ibb elemek kozil a csekély értékd utalvany
marad meg, viszont mar nem haromszor, hanem csak
évente egyszer lesz adhatd a minimalbér 10 szazalékaig.

2019-t6l egyes meghatdrozott juttatas maradhat még
példaul:
e az oOnkéntes biztositdé pénztarakba célzott
szolgaltatasra befizetett 6sszeg,
e a3 munkavégzéshez szorosabban kapcsolédd
juttatasok, mint példaul a cégtelefon magancélu
hasznalata, a hivatali, tizleti utazashoz
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kapcsol6do étkezés vagy mas szolgdltatas, a
reprezentacié és lizleti ajandék cimén adott
termék és szolgéltatas, valamint

e az olyan ingyenes vagy kedvezményes esemény
keretében termék vagy szolgaltatas formajaban
juttatott bevétel, ahol nem allapithaté meg
egyértelmiien, hogy ki és milyen aranyban
részesiil az egyes szolgaltatasokbal.

A megmaradé egyes meghatdrozott juttatasok adéterhe is
marad. (Mert marad az 1,18-as addalapszorzo, a 19,5
szazalékos szocho és a 15 szazalékos szja.)

Juttatisok maganszemélyek részére
1. Adémentes juttatasok
" a a 6 altal bi bilitasi céli a v

tamogatas a foglalkoztatas elsé 5 évében, évenként
maximalt Gsszegben (a lakéhely és munkavégzés helye
kozétt min. 60 km a tavolsiag vagy témegkozlekedéssel
3 érat meghaladé az utazasi id6)

akhitel t 6 részlet atvallala i v -
a havi minimélbér 20%-aig, de legfeljebb a kitelezé
tirleszt részlet erejéig

» lakascéli munidltatéi timogatas a vételar vagy épitési v -
kbltség 30%-aig, de 5 évente maximum 5 millié Ft(a *
2018. december 31-ig nydjtott tdmogatds még
adémentes)

= kamatmentes lakéscéli munkaltatéi kblcstn v v

hitelintézeten keresztiil

! azati biztositas dija ugy 7
havonta a -
30%-aig (a 2018-ban kezd6dG biztositasi évre, de
2019. 31-éig
biztositdsi dij még adémentes)
= vezetd & 6i v 7

kapcsolatban kitétt és a tarsasag altal fizetett
feleldsségbiztositas dija

i honi) szamitogé a i asa a
munkavallalé szamara ¢ i

* spol é 52616 é bérlet  barmely
a ély szamara érté ar nélkiil v - (I)

2018.12.31-ig térténé kifizetés estén még adémentes

alis altata: igé é sz6lé
belépdijegy, bérlet, kényvtari  beiratkozasi  dij
(ugyanazon maganszemélynek max. S0 D00 Ft/év)
2018.12.31-ig térténé kifizetés estén még adémentes

%
]
=

"+ véddoltas, baleset- és egészségvédelmi aszkbzok P 7
biztositasa kiilén jogszabaly szerint

. i vagy 8 nyiijtott bélcsédei, 7 o
‘6vodai szolgaltatés (nem pénzbeli ellatas, a

munkavallalé vagy a munkaltaté nevére sz6l6 szamla

alapjan),

foglalkozas-egészségiigyi ellatas,

kegyeleti ellatas,

a =
torténd elhelyezése

» iskolarendszeren kiviili képzés o 7
= 3 # Rett s i v v
= sajat  gépjarmiivel toriéné napi munkaba jaras 15 Ft/km 15 F/km
koltségtéritése
* napi munkiba jaras cimén bérlettel vagy menetjeggyel v v
valé elszamolas esetén minimum 86%, hétvégi
al kiilén j 3 havi
felsé  korlatig® adhaté utazasi koltségtérités a
dolgozoknak
I1. Béren kivilli juttatasok Kifizets bsszes terhe:
Egyiittesen maximum 450 000 Ft, kéltségvetési szervnél i) s
200 000 Ft éves keretdsszegig 34,22% 34,5%
. allalonak adott pénzo: &vi 100 000 Ft-ig v -
* SZEP kartyara utalt 8sszeg, maximum 225 000 Ft v =~

(szallashely) + 150 000 Ft (vendéglatas) + 75
000 Ft (szabadidé), fsszesen maximum 450 000
Ft/év
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1I1. Egyes meghatarozott juttatasok

Kifizetd bsszes terhe:

2018
40,71%

2019
40,71%

SZEP kartya esetén az éves rekredciés keret
(450 000 Ft) feletti Gsszeg

v

v

az onkéntes kblcsonds biztosité pénztarakrol
s26l6 téruény szerint célzott szolgaltatasra
tamogatoként befizetett sszeg

v

v

* csekély értékii ajandék (a minimalbér 10%-4ig),
2019-16l legfeljebb évente 1 alkalommal

(1)

valamennyi munkavallalé szémara vagy belsé
szabéalyzatban  rigzitett személyek részére
azonos é és mo i vagy
kedvezményesen  atadott termék, nydjtott
szolgaltatas, pl.

+  helyi utazasi (pl. BKV) bérlet (2018.12.31-ig
torténd kifizetés estén meég régi szabalyok
szerint 40,71%)

Erzsébet-utalvany

. (tizemi) (a

telephelyén miikidd étkezGhelyen)

dddlesi altatas a

+  iskolakezdési timogatas utalvany forméjaban
+  dnkéntes killcsénds nyugdil-, egészség- vagy
dnsegélyezd pénzta 6i nyugdij

fizetett

hozzajarulds,
* iskolarendszeri képzés altaté  aital
atvillalt kdltsége (a képzés a munkaksr

megszerzését, bivitését szolgalja)

reprezentacio és izleti ajandék értékhatar nélkil

hivatali, iizleti utazashoz kapcsoléds étkezés és
mas szolgaltatas

- cégtelef al (vé t

20%)

egyidejiileg t6bb maganszemély szamara térténd

juttatds, ha nem lehet megallapitani az egyes
& élyek altal jo

7 églatasra, 5 iranyulo

rendezvényen nyijtott étkezés, szallas, egyéb
a a i, a é

. a
minimalbér 25%-at nem meghaladé értékben
adott ajandéktargy

reklamcéld, izletpolitikai ajandék értékhatar
nélkiil (magénszemélyeknek nyujtott
k & intak)

megtakaritdsi tipusi biztositisok mas személy
altal fizetett dija

k%%

Reméljik, hogy tajékoztatonkat hasznosnak talaltak.
Amennyiben a fentiekkel kapcsolatban kérdésiik meriilne
fel, készséggel allunk rendelkezésiikre.
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