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Parhuzamos munkaviszonyok EU tobb tagallamaban (TB)

Tisztelt Ugyfeliink!

Jelen hirleveliinkben, tobb tagallam teriiletén foglalkoztatott és tobb kiilon munkaviszonnyal rendelkez6
magdanszemélyek tarsadalombiztositasaval kapcsolatos szabalyokrol szeretnénk rovid tdjékoztatast nyujtani.

A szociélis biztonsagi rendszerek koordinalasardl szél6 883/2004/EK és 987/2009/EK rendeletek mddositasra
kerliltek a tobb unids tagdllam teriiletén kett6 vagy tébb munkaviszonnyal rendelkez6 munkavallalék
tarsadalombiztositasi helyzetének szabdlyozdsa terén.

Azokra a munkavallalékra, akik szokasosan tobb tagallamban végzik tevékenységiiket, a lakéhely szerinti allam
tarsadalombiztositasi rendelkezéseit kell alkalmazni, mar amennyiben a munkavallalé tevékenysége jelentGs
részét ott végzi. A 983/2009 sz. végrehajtasi rendelet (14. cikke) meghatarozza, hogy a ,jelents része” kifejezés
a munkaid6 és/vagy a fizetés legalabb 25%-at jelenti. Azt, hogy hol végzi tevékenysége jelent8s részét, a
kovetkezd tizenkét hdnapra vonatkozo terv alapjan dontik el. Sajnos a ,,szokasosan” kifejezés sincs meghatéarozva
az Uj rendeletben, sem a végrehajtdsi rendeletben.

A valtozast kovet6en a maganszemély csak akkor marad a lakdhely szerinti tagallam tdrsadalombiztositdsi
rendszerében, ha:
e ofttjelent8s tevékenységet folytat; vagy
e az érintett munkaltatok mindegyikének székhelye a magdnszemély lakdhelye szerinti tagallamban
taldlhaté; vagy
* a magdnszemély kettd vagy tobb munkaltatéval all munkaviszonyban, és a munkaltatok kozil legaldbb
kett6 székhelye a maganszemély lakéhelyétdl eltérs tagallamban talalhato.

Egyéb esetben, ha a lakéhely szerinti tagallamban nincs jelent6s munkavégzés:

e a biztositasi kotelezettség abban a tagallamban merl fol, amelyben a munkaltatd székhelye taldlhato,
amennyiben csak egy munkaviszony all fenn (azonos a korabbi szabalyokkal); vagy

e a biztositasi kotelezettség kett6 vagy tobb munkaviszony esetén abban a tagdllamban meril fol,
amelyben a munkaltatok székhelye taldlhatd, amennyiben ezek a székhelyek ugyanabban a tagallamban
talalhatok; vagy

e amennyiben a maganszemélyek legalabb egyik munkaltatdja a lakohelyik szerinti dllamban talalhatd és
legalabb egy masik munkaltatéja egy masik tagallamban mikodik, azaz amennyiben a munkaltatd
vallalkozasok tekintetében csak két tagallam érintett, a biztositasi kotelezettség abban a tagallamban
merul fol, amelyben a "masik"munkaltaté(k) talalhato(k).

A fenti jogszabalyi valtozasok miatt jelentGsen megné azon munkavallalok foglalkoztatasaval jard kockdazat, akik
egyidejlileg tobb EU tagdllamban is munkat végeznek, még akkor is, ha a végzett munka nem tekinthet6 jelentés
mértéklnek.

Annak, aki két vagy tobb tagallamban is tevékenységet végez, errél tajékoztatnia kell a lakéhely szerinti tagallam
illetékes hatosaga altal kijelolt intézményt.
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Komoly és most mar igen jelentés kockazattal jaré feladat annak elddntése, hogy mit tekintiink egy adott
orszagban ,jelent6s mértékd”, illetve ,nem jelentds mértékid” munkavégzésnek. Nagyon fontos, hogy nem a
munkaért jaré javadalmazds kifizetése, elszdmolds keletkezteti a tdrsadalombiztositdsi kérdés felmerilését,
hanem maga a munka ténye!

Erdemes atgondolni — példaul azoknal a vallalkozasoknal, amelyeknél mdas orszagban allandé lakdhellyel
rendelkezd vezetd tisztségvisel6 van - hogy akdr egy gazdasagi dontés meghozataldban valé részvétel, vagy akar
egy alairas is keletkeztethet vélelmet munkavégzésre.

A tarsadalombiztositdsi kotelezettség téves megitélésének kovetkezménye lehet:
e adott orszaghan a munkavallalé nem lesz jogosult bizonyos ellatasokra;
¢ meg nem fizetett jarulékok adéhianyt eredményeznek, s ezekhez biintetések és potlékok is tarsulnak;
e atobb orszagban parhuzamosan tevékenységet végz6 munkavallalok koltségei mas aranyban fognak az
egyes orszagokban felmerdlni.
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Reméljik, hogy tajékoztatonkat hasznosnak talaltak.
Amennyiben a fentiekkel kapcsolatosan kérdés meriilne fel, készséggel allunk rendelkezésikre.

David Eva
kozgazddasz, addtandcsadd, mérlegképes konyvel6

E: eva.david@iso-focus.hu
M: +36 30 9719092
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